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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Inzynieria Zarzadzania 1/2

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin
Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

Cwiczenia Projekty/seminaria
30

Liczba punktow ECTS

2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
mgr Joanna Potrzebska

e-mail: joanna.potrzebska@put.poznan.pl

tel: 61 665 24 91

Centrum Jezykdw i Komunikacji

ul. Piotrowo 3A, 61-138 Poznan

Wymagania wstepne

Student posiada kompetencje jezykowe odpowiadajgce poziomowi B2, wg opisu poziomow biegtosci
jezykowej (CEFR). Student opanowat struktury gramatyczne i stownictwo ogdlne wymagane na maturze
podstawowej z jezyka obcego, w zakresie sprawnosci produktywnych i receptywnych. Student posiada
umiejetnos¢ pracy samodzielnej i zespotowe]. Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania réznych
zrodet dostepnych informacji.

Cel przedmiotu
Doprowadzenie kompetencji jezykowej studentéw do poziomu minimum B2+ (CEFR).

Wyksztatcenie umiejetnosci efektywnego postugiwania sie jezykiem ogdlnoakademickim oraz jezykiem
specjalistycznym, wtasciwym dla danego kierunku, w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.
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Doskonalenie umiejetnosci pracy z tekstem fachowym o tematyce technicznej (zapoznanie studentéw z
podstawowymi technikami ttumaczeniowymi).

Doskonalenie umiejetnosci funkcjonowania na miedzynarodowym rynku pracy oraz w zyciu codziennym.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza

Umiejetnosci

Student analizuje i stosuje specjalistyczng terminologie biznesowa w jezyku angielskim do
rozwigzywania problemow biznesowych, demonstrujgc zrozumienie i wtasciwe uzycie tej terminologii w
konkretnych scenariuszach biznesowych [P7S_UW_03]

Student przygotowuje zaawansowane prace pisemne z zakresu zarzadzania w jezyku angielskim,
stosujgc normy jezykowe i biznesowe, i prezentuje prace zgodne z akademickimi standardami
[P7S_UK_01]

Student demonstruje umiejetnos¢ skutecznego prezentowania idei i rozwigzan biznesowych w jezyku
angielskim, wykorzystujgc wtasciwe dla zarzadzania techniki prezentacji [P7S_UK_02]

Student osigga poziom biegtosci jezykowej B2+ w kontekscie jezyka biznesowego, co umozliwia
efektywng komunikacje w srodowisku miedzynarodowym [P7S_UK_03]

Kompetencje spoteczne

Student rozumie znaczenie komunikacji miedzykulturowe;j i jezykowej w kontekscie miedzynarodowego
srodowiska biznesowego oraz efektywnie wspétpracuje w zespotach interdyscyplinarnych, demonstrujgc
umiejetnosci komunikacyjne i adaptacyjne [P7S_KK_01]

Student wykazuje swiadomosé znaczenia profesjonalizmu i etyki w komunikacji biznesowej,
uwzgledniajgc réznorodnosé kulturowa i lingwistyczng, i stosuje te zasady w praktyce komunikacyjnej
[P7S_KR_01]

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposoéb:

Ocena formujaca:

- biezgca ocena w trakcie zaje¢ (na podstawie przygotowanych przez studenta prezentacji i wypracowan,
kolokwia sprawdzajace)

Ocena podsumowujaca:
- ocena usredniona z ocen uzyskanych w trakcie zaje¢,
- zaliczenie pisemne.

Tresci programowe

Etyczny biznes: etyczne firmy, corporate responsibility.
Motywacja: teorie motywacyjne.
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Innowacyjnosé: problemy srodowiskowe, start-upy,
Rdéznice kulturowe.

Metody dydaktyczne
Metody podajace: praca z ksiazka, praca z tekstem online (artykuty fachowe, ESP).

Metody poszukujgce: problemowe (case study, gietda pomystéw (burza mézgdéw), metoda
inscenizacyjna, SWOT, metoda stolikow eksperckich, gry dydaktyczne).

Metody ¢wiczeniowo-praktyczne (¢wiczenia gramatyczno-leksykalne, ttumaczenia, prezentacje,
wypracowania).

Dyskusja (oxfordzka, dialog w parach).
Meyody eksponujgce (drama, film, odstuchy).
Literatura

Podstawowa
1. Duckwort M., Turner R. (2008), Business Result DVD Edition: Upper-intermediate, Oxford University
Press.

Uzupetniajaca

1. Stony internetowe:

- https://www.ted.com/talks/dan_pink_the_puzzle_of motivation

- https://www.ted.com/talks/paul_tudor_jones_ii_why_ we_need_to_rethink_capitalism

- https://www.ted.com/talks/sahil_sethi_can_0_7_of corporate_profits_fund_the_world_s_biggest_
problems

- https://www.ted.com/talks/linus_torvalds_the _mind_behind_linux?referrer=playlist-
open_source_open_world

- https://www.ted.com/talks/elon_musk_the future we_re_building_and_boring

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 60 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 30 1,0
¢wiczen, przygotowanie do kolokwidw, przygotowanie do
prezentacji, przygotowanie do testow)?

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



